Groupe 7 Alternance

Membres : Florian Fort, Frangois Gautier Pelissier

Les questions qui féderent :
Comment évaluer les compétences acquises en entreprise ?

- Avec le maitre d’apprentissage
- Sans le maitre d’apprentissage, jeux de roles/projet ?

Faut-il développer des outils ?

Faut-il renforcer le partenariat avec les entreprises ? si oui comment ?

Les post it :

Les questions qui se posent :
Améliorer I’évaluation des compétences et connaissances acquises par les
alternants en entreprise

Mieux valoriser les compétences acquises en entreprise a I’occasion de la
soutenance des travaux de fin d’année

Les situations :
Evaluation des compétences acquises en entreprise

Associer davantage les maitres d’apprentissage a I’évaluation des compétences
et connaissances des alternants : de quelle maniére, selon quelles modalités ?
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